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Kultur Booster 

Die gezielte Befähigung jedes einzelnen Mitarbeitenden trägt zur Stärkung und Entwicklung 

einer tragfähigen Unternehmenskultur bei und beeinflusst den Erfolg einer Organisation 

massgeblich.  

Wir sind überzeugt, dass in der heutigen VUCA-Welt eine nachhaltig erfolgreiche 

Unternehmenskultur auf der Fähigkeit jedes einzelnen Mitarbeitenden beruht, mit den 

gestiegenen Anforderungen an die eigene Belastbarkeit, Kommunikationsfähigkeit und 

Arbeitsweise zielführend umgehen zu können.

Sensibilisierung und Befähigung der gesamten Belegschaft in vier Basiskompetenzen 

 

Wir unterstützen mit praxisnahen Schulungen in Form von Power Trainings  

➢ Durchführung von Power Trainings vor Ort in Deutsch und Englisch 

➢ Mischung aus Input, moderiertem Best-Practice Austausch und anwendungs-

orientierter Übungen, wie z. B. Gesprächssimulationen 

➢ Allgemein Förderung des Austausches und Stärkung der Zusammenarbeit 

untereinander 

➢ Zielsetzung der Schulungen: 

o Feedback: Lob & Kritik konstruktiv geben und empfangen 

o Eigenverantwortung: Lösungsorientiertes Denken und Handeln sicherstellen 

o Selbstmanagement: Eigene Arbeitsweise optimieren  

o Resilienz: Individuelle Belastbarkeit fördern und trainieren 

➢ Modularer Aufbau, d.h. inhaltlich abgegrenzte Module können einzeln oder im Package 

geschult werden 
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